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Stadt/ e
NI ki e V & Niederstotzingen

Nledersfofzmger Kinderbetreuunge. V.

Bescheinigung fur eine Betreuunqg im Niki e.V.

Name, Vorname des Kindes Geburtsdatum des Kindes Gewinschtes Aufnahmedatum
Arbeitnehmer/in oder Selbststandige/r Arbeitgeber/in
Name, Vorname Name/Firma
Stral3e, Ort Stral3e, Ort
O Ich bin selbststandig tatig. Bestétigt durch Firmenstempel.

Angaben zum Beschaftigungsverhaltnis zum gewiinschten Aufnahmedatum

O Ist bei uns seit U] beschéftigt. U] in Ausbildung
O in einer Weiterbildungsmaf3nahme.

[ Ist bei uns beschéftigt und befindet sich zurzeit im Erziehungsurlaub. Der voraussichtliche Arbeits-
beginn ist am . Den zukiinftigen Beschéaftigungsumfang geben Sie bitte unten an.

[0 Beginnt voraussichtlich am bei uns eine [ Beschéftigung I Ausbildung
[0 Weiterbildungsmafinahme.

Das Arbeitsverhaltnis ist O unbefristet O befristet bis zum

Angaben zur Arbeitszeit (auch Selbststandige/r) zum gewiinschten Aufnahmedatum

Die Arbeitszeit umfasst Schichtarbeit (Frih-/Spéat-/Nachtschicht) 0 Ja U Nein
Die Fahrzeit von der Wohnung/dem Haus zur Arbeitsstelle betragt O weniger [ mehr als 30 min.
Die wochentliche Arbeitszeit betragt/wird betragen Stunden.

Die tagliche Arbeitszeit betragt/wird betragen (bitte untenstehende Tabelle ausfiillen).

Wochentag Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

Uhrzeit von

Uhrzeit bis

Mit meiner Unterschrift bestéatige ich die Richtigkeit der Angaben zum Beschaftigungsverhéltnis bzw. der
Arbeitszeiten bei Selbststandigen.

Datum Unterschrift Arbeitgeber/in oder Selbststandige/r und Firmenstempel
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Angaben bei Lehrkraften

Deputat der Lehrkraft von (volles Deputat an der Schule).

Angaben zum Studium

[0 Ich bin Student/in seit dem an der
Eine Immatrikulationsbescheinigung ist beigefiigt.

Angaben fiir Alleinerziehende

O Ich bin alleinerziehend. Ich erklare hiermit, dass in unserer Wohnung nur ich und mein/e Kind/er
gemeldet sind (Einwohnermeldeamt).

Angaben fur Paare

[0 Beide Partner arbeiten an allen Tagen von Mo-Fr mit einem Beschaftigungsumfang von mind. 50%.

Mit meiner Unterschrift bestétige ich die Richtigkeit der gemachten Angaben.

Datum Unterschrift Arbeithehmer/in oder Selbststandige/r

+ Neu: Im Jahr 2025 muss die Arbeitgeberbescheinigung bei bestehenden Niki e.V. Mitgliedern, sowie
potentiellen Neuzugangen bis zum 01.04.2025 dem Niki-Vorstand vorliegen.

« Zu Beginn eines jeden Schuljahres ist eine neue Arbeitgeberbescheinigung der Eltern oder
Sorgeberechtigten unaufgefordert dem Niki-Vorstand vorzulegen.

» BeiWechsel des Arbeitgebers oder sonstigen Veranderungen (z. B. Arbeitslosigkeit, Mutterschutz/El-
ternzeit, Anderung der Arbeitszeiten, Auslaufen der Befristung) muss unaufgefordert innerhalb von 2
Wochen eine neue Arbeitgeberbescheinigung dem Niki-Vorstand vorgelegt werden. Zudem ist der
Niki-Vorstand berechtigt wahrend des Schuljahres Arbeitgeberbescheinigungen anzufordern.

« Falsche Angaben in den Arbeitgeberbescheinigungen kdnnen zum Verlust des
Betreuungsplatzes fiihren.

Informationen Uber die Rechtsgrundlage der Datenerhebung:

Art. 6(1) b DSGVO, § 62 Datenerhebung SGB VIl (i. V. mit 8 22a SGB VIl Férderung in Tagesein-
richtungen und § 35 SGB | (Sozialgeheimnis). Die folgenden Erklarungen dienen der Vervollstandi-
gung lhrer Anmeldung. Alle angegebenen Daten unterliegen dem Sozialgeheimnis und werden
nicht an Dritte weitergeleitet.

Ihre Daten werden in Papierform bei der jeweiligen Einrichtung abgelegt.
Die Stadt Niederstotzingen kann eine Kopie hiervon verlangen.

Bitte dem Niki-Vorstand einreichen bzw. den Anmeldeunterlagen
beilegen!
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